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事项版本：7
温馨提示1：您所下载的文档版本有极小概率会滞后于网络版本。请核对事项版本号，如发现滞后请半小时后再进行下载。
温馨提示2：此事项在线办理的账户可信等级需达四级以上。

工伤认定申请

基础信息

事项名称 工伤认定申请 日常用语 工伤认定申请 事项类型 行政确认

承诺办结时
限

30
（工作日）

法定办结时
限

60
（工作日）

到办事现场
次数

0

必须现场办
理原因

无 办件类型 承诺件 是否告知承
诺制

否

实施主体 揭西县人力资源和社会保
障局

实施主体性
质

法定机关 是否进驻政
务大厅

否

是否支持物
流快递

是 是否支持预
约办理

否 在线预约地
址

无

实施编码 11445222007029500K
4002014007004

业务办理项
编码

无 办理形式 窗口办理,快递申请

基本编码 002014007004 联办机构 无 事项版本 7

实施主体编
码

11445222007029500K 网办深度 I级 委托部门 无

审批信息

行使层级 县级 权力来源 法定本级行使

审批服务形
式

就近办,一次办 业务系统 广东政务服务网门户

审批结果

序号 名称 类型 模板 样例 关联状态

1 认定工伤决定书 其他 认定工伤决定书（
模板）.pdf

认定工伤决定书（
样表）.pdf

无电子证照

2 不予认定工伤决定
书

其他 不予认定工伤决定
书（模板）.pdf

不予认定工伤决定
书（样表）.pdf

无电子证照

温馨提示：模板和样例文件请在原办事指南页上下载。

受理范围

广东政务服务网
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服务对象 自然人,企业法人,事业法人,社会组织法人,非法人企业,行政机关,其他组织

面向自然人
事项主题分
类

社会保障（社会保险、社会救助）

面向自然人
地方特色主
题分类

无

面向法人事
项主题分类

社会保障

面向法人地
方特色主题
分类

无

受理条件

工伤认定申请人提供的申请材料完整，属于人社行政部门管辖范围且在受理时效内的，人社行政部门应当受理。

办理流程

网上办理流程

线下办理流程

第一步：申请；第二步：受理；第三步：调查核实：第四步：作出认定决定。

材料清单

广东政务服务网
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序号 材料名称 材料依据 材料形式 材料要求 材料下载 其他信息

1 工伤认定申请表 法律法规名称：
工伤保险条例

依据文号：
中华人民共和国国务院令第5
86号

条款号：
第十八条第一款第（一）项

条款内容：
提出工伤认定申请应当提交下
列材料： 工伤认定申请表；

颁布机构：
国务院

原件：1 
复印件：0 
纸质

必要
其他要求：
材料类型：申
请表格文书

材料形式：纸
质

是否免提交：
否

空白表格  
示例样本 

来源渠道：
申请人自备 

2 劳动、聘用合同文本复
印件或者与用人单位存
在劳动关系（包括事实
劳动关系）、人事关系
的其他证明材料

法律法规名称：
工伤保险条例

依据文号：
中华人民共和国国务院令第5
86号

条款号：
第十八条第一款第（二）项

条款内容：
提出工伤认定申请应当提交下
列材料： 与用人单位存在劳
动关系（包括事实劳动关系）
的证明材料；

颁布机构：
国务院

原件：0 
复印件：1 
纸质

必要
其他要求：
材料类型：证
件证书证明

材料形式：纸
质

纸质材料规格
：A4

是否免提交：
否

无 来源渠道：
申请人自备 

3 医疗机构出具的受伤后
诊断证明书或者依法承
担职业病诊断的医疗卫
生机构出具的职业病诊
断证明书（或者职业病
诊断鉴定委员会出具的
职业病诊断鉴定书）

法律法规名称：
工伤保险条例

依据文号：
中华人民共和国国务院令第5
86号

条款号：
第十八条第一款第（三）项

条款内容：
提出工伤认定申请应当提交下
列材料： 医疗诊断证明或者
职业病诊断证明书（或者职业
病诊断鉴定书）。

颁布机构：
国务院

原件：1 
复印件：0 
纸质

必要
其他要求：
材料类型：其
他

材料形式：纸
质

纸质材料规格
：A4

是否免提交：
否

无 来源渠道：
申请人自备 

说明： 已关联电子证照  表示该材料已关联电子证照 该材料免提交  表示该材料可以免提交，办事无需提交原件

温馨提示：空白表格和示例样本文件请在原办事指南页上下载。





收费项目信息

不收费

设定依据
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设定依据 法律法规名称 《工伤保险条例》

依据文号 2010年国务院令586号修订

条款号 第五条、第十七条

颁布机关 国务院

实施日期 2011-01-01

条款内容 第五条 国务院社会保险行政部门负责全国的工伤保险工作。 县级以上地方各级人民政府社会保险
行政部门负责本行政区域内的工伤保险工作。 社会保险行政部门按照国务院有关规定设立的社会
保险经办机构（以下称经办机构）具体承办工伤保险事务。 第十七条 职工发生事故伤害或者按照
职业病防治法规定被诊断、鉴定为职业病，所在单位应当自事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定
为职业病之日起30日内，向统筹地区社会保险行政部门提出工伤认定申请。遇有特殊情况，经报
社会保险行政部门同意，申请时限可以适当延长。 用人单位未按前款规定提出工伤认定申请的，
工伤职工或者其直系亲属、工会组织在事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起1年内
，可以直接向用人单位所在地统筹地区劳动保障行政部门提出工伤认定申请。 按照本条第一款规
定应当由省级社会保险行政部门进行工伤认定的事项，根据属地原则由用人单位所在地的设区的
市级社会保险行政部门办理。 用人单位未在本条第一款规定的时限内提交工伤认定申请，在此期
间发生符合本条例规定的工伤待遇等有关费用由该用人单位负担。

法律救济

咨询方式与监督方式

办理窗口

揭西县人力资源和社会保障局执法大队
办理地点：广东省揭阳市揭西县河婆镇特美思大道68号揭西县人力资源和社会保障局后副楼一楼执法大队窗口
办公电话：0663-5586678
办公时间：法定工作日上午8:30-11:30；下午2:30-5:30
位置指引：可乘坐农村客运汽车到县城霖都大道后，自行选择交通工具约5分钟到达

行政复议

部门：揭西县法制局
地址：揭西县政府大楼5楼
电话：0663-5581542
网址：

行政诉讼

部门：揭阳市榕城区人民法院
地址：揭阳市榕城区天福路东凤岗村前
电话：0663-8691570
网址：

咨询电话
：

咨询地址
：

0663-5586678

广东省揭阳市揭西县河婆镇特美思大道68号揭西县
人力资源和社会保障局后副楼一楼执法大队窗口

投诉电话
：

0663-5585650

广东政务服务网
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